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1-Présentation de la structure ou du sewicé

1.1« Identification du gesfjonnalre et de la sfructure

ey

NOM DU GESTIONNAIRE MAIRIE DE SAINT-LAURENT-DU-VAR
o ADRESSE : 222 Esplanade du Levant

06700 Saint-Lauteni-du-Var
¢ TELEPHONE : 04 92 12 42 42

o ADRESSE MAIL : Ia collectivité peut 8tre contactée via le formulaire de salsine présent sur
lo site Internet: hitps:/fwww.salintlaurentduvar fr

NON DE LA STRUCTURE : « Lou Nistou »

s ADRESSE : 83 allée des Ecureuils
06700 Saint-Laurent-du-Var

o TELEPHONE : 049307 22866

e ADRESSE WAIL : creche.nistou@saintlaurentduvar.fr

1.2- Nature de Paccuell

@ Accueil collectf - Multl accuell

[0 Accuell collectf et parantal (participation des parents & I'encadrement des enfants)
0 Accuall famllial (setvice d"accueil famillal, crdohe familiale)

[ Accuell collectif et familial

LI AUrES & rivvinrrrsirses s

1.3- Autorisations

- Date de I'autorisation d’ouverture au public pris par le maire de Ia commune
d'implantation: 1989

- Date et capacité de avis ou autorisation de création et de fonctlonnement doiné par
le Président du Conseil départemental ;
- Date:  28/0412017 (dernier avis)

- Capacité ! 21
. Age des enfants accueillis: delan&6ans

EAJE « Lou Nistou » 2




i "R PREFECTURE

052 LG8 0 12552 619071 L= 15D
Regu le 18722019

i

2-Projet éducatif

2:.4- Les valours hortées par I'équipe de la structure pour garantir & Penfant et sa
famille un accuell de aualité,

L'éducation des enfants est plus que jamals devenue un enjeu majeur du développement
social, dconomique st culiurel de notre soclétd en pleine mutation. Il est essentlel pour la
commune de Saint-Laurent-du-Var d'offrir aux enfants un accuell de qualit permettant ainsi
aux famllles de conaliller vie professionnalle et famifiale en toute sérénité,

Clast pourquol la politique Petite Enfance de la Commune de Saint-Laurent-du-Var se fonde
sur une conviction forte ; le nombre de place en Etablissement d’Accuell du Jeune Enfant
(EAJE) est tout aussi important que la qualité de Facocusll et la qualfication du personnel,
Pés le plus jeune age, les enfants sont en effet déja des citoyens & part entiere a qui l'on
peut apprandre & vivre ensembla,

Le projet dducati§l de fa commune de Saint-laurent-du-Var est marqué par le souhalt de
confrfbuer a Pépanouissement de chasun dans le respect de soi-méme ot des autres,

Le projet éducatif de la commune s'ariicule alnsl autours de quatre axes et de plusieurs
grandes valeurs,

o POURLES FAMILLES :
Etablir une communication et une relation de qualitd, dés I'accuell, afin de renseigner,

d'échanger, d'accompagner les réels besolns des famllles, au plus prés de feur rithme, Alnsi
des équipes pluridisciplinalres proposent des actions de soutlen adaptées a (surs demandes.
Des espaces d'accuell, d'écoute tels que le Relals Petite Enfance, les EAJE, le Pole
Handicap, le Lieu d'Accuell Enfants-Parents et des Ateliers-Parents, leurs sont dédiés.

o POQURLES ENFANTS :
Garantir que les lleux d’acousi! solent une source de plaisir car Il est vecteur de
I&panouissement pour Panfant (éducatif, physique, psychoafiectif),

Faire conflance & l'enfant en le laissant libre de se mouvolr, de découwrlr, d’expérimenter, en
respectant ses besolns et en 'accompagnant dans son développement.

s POURLES PROFESSIONNELILE)S ;

l'équipe bénéficie de formations régulidres tout au long de sa carridre. Leé savoir-falre, le
savolr-8ire sont valorisés a fravers la reconnaissance des qualités et des compétences. La
comtrunication bienvefllante permet de développer la transversalltdé en équipe de fagon
élargie, clarifle les misslons et rdles de chacun pour tendre vers le blen-dtre au travail.

o POURLES PARTENAIRES
Favoriser les llens, travailler en réseau, partager des valeurs communes, afin de mettre en
placa de nouveaux projets stiou de maintenir ceux existant.

EAJL « Lon Nigton » 3
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3-Projet social

3.4.1- implantation de la structure

La ville de SantLaurent-du-Var est une commune halnéaire d'environ 28 000 habitants
sifuée A proximité de la ville de Nice dans les Alpes-Maritimes.

La commune de Salnt-Laurent-du-Var & mend au cours de ces darmidres années una
nolitique axée sur le développement des setvices de proximilé pour le blen-&tre des familles.
Saint-Laurent-du-Var est une ville gui & su, malgré la proximité de la ville de Nice, préserver
sa qualité de vle, son environnement et son identité. Son dynamisme ¢t la qualité deo
services rendus A la population en direction de Penfance et de la jeunesse sont recofinue.

Les Etablissement d’Acouell du Jeune Enfant (accueils collectifs, service d'accuell familial),
lo Relais Petits Enfance, le Péle Mandicap, s Lieu d'Accueil Enfants-Panants composent le
sarvice municlpal Pole intermédialre Petite Enfance qui fait partie du Pdle Qualite des
Sorvices aux Habitants et aux Familles de fa coramune de Saint-Laurent-du-Var. Prés de
100 agonts csuvrent au quotidien pour le bien-&fre, la sécurits, 'épanouissement, le bon
développement physlque et affectif des enfants, selon le rythme propre & chacun et dans le
respeci-de la-vie en collactiviie. R -

170 Assistantes malstnelles privées, frols micro-créches privées et un jardin d’'enfants
- associatif financé par la Collectivité Teritotlale viennert compléter l'offre d'acouell sur le
territoire Laurentin.

La commune comple dgalement

~ 9 écoles maternelles

- 10 écolws primaires

- 2 colldges

- 7 équipements sportifs (gymnases, dojo, plscine, ferralns de sport, parc des sporls)

20 équipements culturels (BCD, animathéques, bibllotheque associative, conservatoire
de musique et d'art dramatiqus, thé4ire, espace Grapell)

. 38 assoclations sportives of culturslles

- 7 services de santés (Planning famiiial, clinique Amault Tzanck, professions libérales,
malsons de retraite ef foyar des anciens du CCAS)

- des services médico-sociaux (CCAS, PMI, MSD})

- des setvices s'adressant aux jeunas de plus de 16 ans (Misslon locale, Centre sacial,
polnt d'écoute jeune, ADEL)

3.1.2- Les caractéristiques soclo-démographigues ot économleues de la population

La Commune compte !

. 1905 enfants de molns de 6 ans
- 1300 enfants de moins de 4 ans.

TAJE « Low Migton » . 4
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Le taux d'activité des parents d’'enfants de molns de 8 ane est de 72 %, taux supérieur 3 |a
moyanne Déapartementale qui est de 64.2%.

n enyironnement

l.a mise en place d'une politique jeunesse est une priorité pour la communes de Saint-
Laurent-du-Var qul a construit un projet global sur Fensemble du territolre. Cette politigue
volontariste est menée avec cohérence en pranant an comple Ia diversité de son territolre, [a
volonte d'offilr une quallté de service remarquable tout en garantissant Pégalité d'accds,
L'objectif de a commune sst de fadiliter Ia vie des familles tout en contribuant &
I'épanouissement de 'enfant. La conciliation de la vie professlonnella et famliiale est une
priorita.

Afin de sulvre au plus prés les besoing des familles, la Commune de Saint-Laurent-du-Var a
slgné avec la Caisse d'Allocations Famillales des Alpes-Maritimes, une Convention
Territoriale Globale, qui au fravers d’un diagnostlo partagé du teritolre, maintlent, aclualise
ou développe ses actions.

Alnsl la polificue Jeunesse de la commune s'articule autour de plusleurs axes :

- l'acoueil de [a petite enfance & travers le Contrat Enfance-Jeunesse,

-~ animetion péri-scolalre ef extra-scolaire 4 travers le Contrat Enfance-Jeunesse,

~ 19 écoles maternelles ef primaires accuelllant environ 2700 enfants ragus dans des
batiments cormmunaux congus et entretenus pour le meillsur confort des dldves ot
des enseignants et une restauration de grande qualité,

- une offre sportive et culturslle dynamique, diversifidée et accesslble & tous,

- Una politique socfale active permetiant de maintenir le llen soclal et combatire los
inégalités,

= Une politique d’animations permettant au plus grand nombre de profiter d'un large
eventall d'activités,

- Un gacteur associalif trés riche.

2.3~ Modaglitas d'aceds aux enfants des familles connalssant des difficuliés

En application des dispositions dy sixidme alinda ef de 'article L214-2 et de l'agticle L.214-7
du Code de I'Action Snclale of des Familles et des allnéas 1 et 2 de Particls L2324-1 du
Code de la Santé Publique la commune de Salnt-Laurent-du-Var a mis en place des actlons
en faveur de lintégration sociale et professionnelle permettant alnsi aux enfants bénéficiaires
de certalnes presiations socialos de béndficier d'un mode d'accyell. La commune
accompagne alnel las parcowrs d'lnsertion seciale ot professionnelle afin de faciliter une
reprise d'emplol, la créaflon dune activité au la participation aux actions d’accompagnement
qui fsur sont proposées.

Les accuslls occasionnels et d’'uigence sont possibles dang les Etablissements o’ Accuel du
Jeuns Enfant de la Commune.

EAJE « Lon Nistou» 5
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Un accuell est occaslornel lorsque les besolns sont ponctuels et non réguliers. L'enfant est
connu de Pétablissarment (il y est nscrit ot 'a déjd fréquenté) et nécessite un accuell pour
une durda limitde ot ne se renouvelant pas & un rythme régulier.

L'accuell d'urgence permat de réponcdre & un dvénement qui n'auralt pas pu élre antivipé par
les respohsables 16gaux de Fenfant, lorsque Fenfant n'est pas déja inscrit dana un des
Etablissements d'Accuell de Jeunes enfants, Il est soumis 4 ['accord du comite d'urgence qui
évalue le caracidre urgent de [a stiuation, L'accuell est temporalre et limité & 2 semaines
renouvelables uns fois.

LA « Eou Nistou» G




AR PREFECTURE

BOBw2d 060 1E3F-2018074, 1« 13=NE
Bagu e IB-0PA2019

4 - Compétences professionnelles mobilisées

4.1- L. organisation du personnel
4.1.1- Descriptif de Péquipe

Fonction Qualification PDurée travall
hebdomadalre sur la
structure (en ETPY
Direction 1 EJE _ 1ETP
Adjoint 1 EJE adjointe 1ETP
Personne|
ehcadrant ) Auxiliaires de 3 ETP
pusriculture
2 agents CAP Pefite 2 ETR
Enfance

Autres 1IDE 023 ETP

Les équipes pluwidisciplinalres sont mobllisées au
d’accueil de la petife enfance pour assurer 'accuell, le

des enfants.

+ Lo Directeur (trice:) d'Etablissement

Ses princlpales missions sont ; '
- Assurer 'application du présent réglement de fonctionnement

- Assurer le bon fonctionnement de I'établissement

- Assurer I'hygiéne et la séourité au seln de la structure en respectant les
reglementations en vigusur (velile sanitaire, organisation et contdle des salns,
organisation du nettoyage des locaux et conirdle, prévention des maladies, formation
de Féquipe au niveau de I'éducation sanitaire et sociale. ).

- Garantlr Ja qualité de Faccuell des enfants en lien avee leurs familles (participation &

quotidien dans les établissements
soln, le développement et le bien-stre

la definition ot & la mise en ceuvre du projet d'établissament..).

Elle organise l'ascuell des enfants en situation de handicaps en partenariat avec
Féquipe solgnante de l'enfant, le médecin atlaché aux Etablissements d'Accuell du
Jeune Enfart, la famille et la référente du Péle Handicap avec la mise en place d’un

Projet d'Accuell Individuel et spécifique.

- QGarantir la bonne gestion administrative et financiére de la structure

k La valaur dgulvatent tam

au salaré,

EAJE « Lou Nisiou »
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- Animer st coordonner les 6quipes autour du projet d'établissement (gestion dos
ressources humaihes en lien avec le Pdle Infermédialre Peflite Enfance et le Pole
Ressources Humaines, définiion des besoins de la structure el des compétences
associées, dlaboration des fichas de poste, évaluation de la qualifé du travail des
agents, organisation de 'Intégratlon et de la formation des nouveaux agents et du
remplacament des personnels absents tout en respectant la légisiatlon en vigueur).

- Favoriger les relations avec les différents partenalies Institutionnels :
directeur/directrice du Péle [ntermédiaire Pefife Enfance, services municlpaux
partenaires {setvice des sports, cadre de vie, anlmafion ....), Consell Départemental
des Alpes-Maritimes avec le service de la Protaction Maternelle infantile, Maleon des
Solidarités Dépattemeniales, Maison Départementale des Paersonnes Handicapées,
Caigse d'Allccations Familiales des Alpes-Marliimes, Centre o’'Action Médico-Soclale
Précova, écoles maternelles, Service d'Education Spéciale et Solns &4 Domiclle... .

- Organiser Paccuell et la prige en charge des différents staglolres {&ldves Infirmiers,
éléves puériculiices ou auxilialres de puédriculture, &ducalices de Jeungs
enfants, &léves en formation de psycho-analyste en théraples bréves ou en psycho-
analyste cliniclen, travailleurs sociaux, CAP Accompagnament Educatif petiie
enfance, éléves des clagses de 3&me et de seconde.....).

“Lorsque” t6 Diredteur/Directrice” te ~Iétablissement "est fitwlalre dun dipléme d'Etat
d'éducateur/éducatrice de jeunes enfants, il dolt lui &ire adjoint 1a collaboration d'un(e)
infiemldn(e) ou d'une pudrlcultrice dipldmée d’Etal & raison de 4 heuras par semalne par
tranche compléfe de 10 enfants accualllis pour assurer la veille sanitaire, lorganisation et le
gontrble des solns, la prévention des maladies et la formation de I'6quips au niveau de
Péducation sanliaire et sociale. '

4 Le Diracteur (trice) Adjoini(e)

Dans Pensemble des Etablissements d'Accusit du Jeune Enfant, le directeur/directrice est
assisté(e) par un adjoint/e qul le saconde et Is remplace lors de ses absences. Ses horalres
sont détermings, en accord avec le directeur/diracirice, de fagon & ce que 'unfe ou l'autre
solt préssntie lors de son absence.

Fn cas d'absence simultanéds, une continuité de ia fonction de direction a &6 mise en
place dans chagque établissement solon farticle R 2324-30 du Code de 1a santé publique qui
préclse que «les établissements et services d'mccuell dlaborent un réglement de
fonotlonnement oui précise les modalitée dorganisation et de fonetiohnement de
Pétablissement oy du service, et notammant

- les modalités parmeitant d’assurer, en toutes circonstances, 4 confinuité de la fonctioh de
diraction ..... ».

La colleciiviié de Saint-Laurent-du-Var, gestionnaire de plusieurs Etablissements d’Acousil
du Jeuns Enfant a6 dolt de prendre les dispositions nécessalies pour qua la confinuité de la

foncilon de direction soit assurée en permanence dans chacse dtablissement.
Assurer la contihuité de la fonction de direction signifie :

TAJT: « X.on Nigtou » 8
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- organiser la délégation des responsabllités pendant 'absence du directeur/direcirice
de FEfablissement d'Accusll du Jeune Enfant, la prise de décisions,

- définir les procédures & mettre en ceuvre en fonotion de sfuations définles & Pavance,

La personne chargée de la continulté de direction désignée & ce momenta dolt &tre un{e)
professionnel(le) dipldmé(e) et ayant e plus d'anciennetd dans fa structure. Elle est garante
de la prise en charge des responsabllités du Chef d'Etablissement. Il s'aglt hotamment de
I'accusll of de Pencadrement des enfants dans le respect des normes réglementalres, de
Fencadrement of de la gestion de Féquipe, de la survelllance sanltaire des enfants, de
laceuell des famlilles, de la gastion adminlstrative de I'dguipsment. Elle s'appule sur les
différents protocolss, le projet éducatif de [I'éteblissement, le présent réglement de
fonctlonnement.

+ Les Educateurs (frices) de Jeunes Enfants Diplémé(e)s d'Etat

Leurs misslons sont :

= particlper au bon foncilonnement de la structure, contribuer 4 Iélaboration du projet
éducattf et pédagogique, encadrer e personnel sur fe plan pédagogique, accuellir ot
ancadrer les &léves des deules professionnelles, développer le savoir-étre of I
savoir-faire des personnels auprés des enfants, velller & la séourtd, A la santd et au
bien-éire des enfants, impulser la mise en places d'activités pédagogiques, participer
aux alellers padagogiques, accompagner les responsables légaux dans la oo~
education de Jeurs enfants en fonction des sftuations et des questionhamaents,
repérer lag enfants en difficulté.

+ Los Infiraldt(e)s Diplomé(a)s cPEtat

Ses misslons sont :
velllar & Ja santé des enfants, se charger de leur suivi médice! of vaceinal, se charger
de la mise en place du Protocole d’Accusll Individualisé, veiller & Fapplication des
régles d'hygléne, Impulser la mise en place d'aclivités padrgogliques, participer aux
animations el sux atefiers pédagoglques, accompagner [ss responsables 16gaux,
reparet les enfants en difficul{s.

4+ Log Auxiliaires de Puériculiure

Leuts missions sont ;

- Participer & I'élaboration du projet pédagoglque, observer, évaluer les besoins de
fenfant, fransmetire aux responsables légausx fes informations llées & leur enfant,
aider au développement et & son autonomie, animer les afellors pédagogliques pour
gon Cveil ot blan 8ire, aménager I'espace de lenfant, msitre en csuvre les rdglas
d’hygiéne el de séouritd dans lenvironnsment de Penfarit. ‘

+ Les agenis aldant & Pencadrement des enfants (titulalres d'un CAP Petite Enfance ou
CAP d'Accompagnement Educatlf Pstite Enfancs)

Ses missions sont :
- Participer 4 I'slaboration du projet pédagogique, transmettre aux responsablos [égaux
les informations fides & leur enfant, aider & Pencadrement des enfants , Yépondre aux

EAJXE « Low Nigtow» L)
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basolns quotidiens de celui-oi, alder & son développement ot & soh autonomie,
participer & Pévell des enfants, enfretenir et nettoyer les locaux el le matériel,
entrefenir le fings, parliciper & la définition, & la rédaction et a Fapplication des
profocoles d'hygiéne et de désinfestion, participer au sulvi des commandes des
produits d'enfretien.

+ Les Agents d'enfretien

Ses misslons sont : _

. prendre en charge le sulvl des commandes des produits d'entrefien, évaluer les
hesolns, réceptionner les marchandises, , enbetenir le matériel et les locaux en
application des normes HACCP, gérer le stock de linge, alder a la préparation des
aollations et golters et aider dans les services en cas de besolns

+ Culginter/culsiniora
Sz missions sant

- superviser of assurer [a préparation des repas quotidiens, rechercher la manibre
d'amgliorer la qualité de la prestation, garantir la répartiion équitable des repas,
appliquer [es régles d'hygiene ef la méthode HACCP, et aider dans les services en
as de besolns.

_+Lingére‘ _~ e . - - — d o e o -
Ses missions sont:

- confectionner le linge, lentretenir, velller au bon fongtionnement des machines, gérer
las stocke ef alder dans les services en cas de besoin,

+ Les Asslatani{e)s Maternel{le)s

Les assistant{e)s maternel(ls)s sont agré(é)s par le Président du Consell Départemental dos
Alpes-Maritimes. Bsfelles suivent une formation obligatoire de 120 heures dans les deux
anndes qui sulvent lobtention de leur agrément, ainsl gu'une formation aux pestes de
premiars secours (PSG1).Les asslstant(e)s maternel(le)s de PEfabllssement ¢'Accuell du
Jeune Enfant familial sont recruté{e)s ef rémunéré(e)s par la commune de Saint-Laurent-gu-
var. A leur domiclle, les assistant{z)s maternsl{le}s mettent tout en ceuvre pour assurer
quofidlennemant la sécurié, le bien-gire et Iépancuissement de chaque enfant aceusill.
llsfolles assurent Forganisation de Jeux et activités sous leur surveillance alnsi que des
sotties régulieres,

L'assistant(e) maternel(le) ne doft jamals lalsser seuls les enfants dont Velle a la
responsabillté, ni les confler & d'autres personnes, méma provisoirement; sauf & un(e) autre
asslstant(s) matetnel{le} du Service d'Accuell Familial ou & un agent de 'Etablissement
d'Accueil du Jeune Enfant auquel il-elle est attaché(e) et aprds en avoir informé lefla
directeur(irice} de Métablissement.

BEAJT ¢« Lou Nistow » 10
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4.1.2 Modalités de coordination Interne et externe

Dea rélinions de personnels au seln de 'établissement sont régulidrement organisées
Des réunions de coordination avec toutes les équipes de direction relevant du Péle
Interrriédiaire Pelite Enfance ont lieu tous les mols.

Des réunions de tous les respensables de service, chargés de mission, ont leu au sein du
Pble Quallté des Services aux Hablants of aux Familles.

Pas rsunions de prajele Inter-services peuvent également avolr liew.

4.1.3- Organisation des tomps de professionnalisation

- Un plan de formations, élaboré sur 3 ans, tient corpte des projets et besoins du service
mals egalement des demandes Individuelles des agents.

- Des analyses de prafiques, animées par des psychologues ont lleu fous les 2 mols
environ.

- Les agents s'sngageant dans une Validation des Acquls de 'Expérience sont
accompagnéds dans leurs démarches.

A4~ Intdgration et suivi des staglaires

Dee étudlants peuvent éire accuelllis dans les Efablissements d’Accusil du Jeune Enfant
pour y accomplir des sfages. Pendant le stage, les étudlants restent sous la responsabilité ef
4 la charge de leur centre de formation selon les modalités définles dans les conventions de
stage. Les sfagiaires sont placés sous 'aujorité du directeur/directrice. lls doivent s'intégrer
au fonctionnement de 'Efablissement d’Accuell du Jeune Enfant. Les stagialres ne sont pas
compiés dans Felfectif assurant Fencadrerment des enfants.

4.2 & rocours & des intetvenants extérieurs

Un médecin est atiaché aux Etablissements d’Accueil du Jeune Enfant

Il intervient par vacation selon les besolns,

I veille 4 Iapplication des mesures préventives d’hygléne géndrale, des mesures & prendre
en cas de maladie contagleuse ou d'épidémie. Il défint les protocoles d’action dans les
sluations d'urgence, assure des actions d'éducation et de promation 2 la santd. 1l assure
également que les conditions d'accuell permettent le bon développement et l'adaptation des
enfants dans l'établissement sefon Farticle R2324-39 du Code de la Santé Publigue. |l
Intarvient dana la prise en charge des enfants en sltuation de handicap ot assure leurs sulvis
en lien avec l'équipe du Pdle Handicap et los familles

Urni(e} psychologus
lifefle intervient auprés des dquipes pour des analyses de pratiques, environ 2h tous les 2
mois. Sas migslons sont : :
- Accompagner les édquipes face & des guestionnements renconirés dans la prise en
charge d’un enfant, dans 'accompagnement t’une famlile ou dans le travail d'équips,
Alder les professionnels & analyser cerlaines situafions conflictuelles ol non qul laur
pose questlon,

Ti:A.JH « Lowe Niston » 11
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- Confribuer 2 la professionnalisation des équipes.
- Alder les profsssionnels en leur apporiant des outils de réflexion et de
communication, et dea pistes de ravail.

Un{e} psychologue de L’ARPAS

llfelle ntervient pour anlmer le « Café des parents ». Ce temps convivial, Inscrit dans les
actions parentalité, permet aux famifles d'échanger avec lefia psychologue sur les sujets qui
les préoccupent. Ces rancontres ont lisu environ une fois par tdmestre.

autres intervenants extéricurs peuvent Intervenlt au sein des d&lablissoments
(association, autres agents municipaux, bénévoles,..) selon les projets de la structure

TAJE « Low Nistou » 12
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5- Definition de la place des familles et de leur participation
a la vie de 'établissement ou du service

Les responsables légaux sont nos parienalres priviléglas.

La qualité d’accuell de I'enfant est au cenifre des préoccupations de toutes les equipes ains!
Que le soutlen a la parentalité. En effet c'est dans la co-éducation que les responsables
legaux et I'équipe des structures d'accuell s'insctivent. La relation de confiance qui
glinstaure entre les responsables légaux et les membres de I'dguipe est Ia olef d'un accueil
réussi pour l'enfant. De la méme fagon que toutes les compétences des différents membres
de ['équipe sont recherchées, celles des responsables l6gaux sont aussi prises en comple,

l.es moyens mis en place pour accuelllir les responsables légaux sont ;

réunion de pré- rentrée ;

organisation de réunions (trimestrielles ou & théme): temps d'échanges entre Jes
responsables légaux et entre responsables légaux ot professionnel(le)s
(informations partagées, orlentation),

cahier de fransmission oG les professionnel(le)s notent les informations
communiguees par les parents et les observations faites sur la structure en
respectant le secret professionnel et la discrétion professionnelle :

affichage de toutes les Informations pour les responsables légaux (panneau 3
Fantrée de ia structure d'accuell} ;

proposiiion aux responsables Iégaux de participer & cettaines sorties ou
événements fesfifs, selon lés Etablissements d’Accuell du Jaune Enfant

mise an place de cafés, golters, avec la présence de tous(tes) les
professionnel(le}s de la structure pour permeitre & chacun d'avoir des échanges
privilégiés avec la ou les profsssionnel(le)s de son cholx.

Les Etablissements d’Accueil du Jeune Enfant metient en place des actions de soutlen & la
parantalité afin :

-

de permettre aux familles de verballser les difficultés quills peuvent rencontrer
avec leurs enfants ;

de travalller en partenariat et concertation avec les services de Protection
Maternelle Infantile ot d'aide & {'enfance ;

d'observer le comportement de 'enfant et les Interactions au seln du groupe ;

de mettre en place un protocole individuallsé pour accuelllir dans fes meilleures
conditiohs les enfants en sliuation de handicap,

EAJF « L.ou Nigtou » 13
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6- Projet Pédagogique

Blenvenus dans le monde metvellleux de la pédagogie...

Cet écrit appelé Projel Pédagogique est le résulfat d'un travail considerable et de
nombreuses années d'expérience dang le milieu de la pelite enfance.

Des heurss de lectures, de réflexions, d'échanges eh équipe et enfin des heures d’écriture. ..
Des heures de lecture, plongées dans des livres passionnants nous parfant d’education, de
développement de l'enfant, de communication, do parentalits. Autent de sources
dinspiration ot de bases de fravail.

Des heures de réflexion car chaque déclsion dolt 8ire murement réfléchle.

Des heures d'échanges pour I'équipe de Lou Nistou qui a partagé ses points de vue et
décidé de la pédagogie gu'elle voulalt proposer aux enfants.

Et enfin des heures d'écriture pour transmeltre fout ce cantenu aujourdhui.

Chemin faisant 'équipe de Lou Nistou a falt des choix basés sur son expérience et c'est ce
qu'elle vous livre dans cet écrit. :

Alors vous laurez compris le projet pédagogique est un document indispensable pour vous
axpliquer comment l'dquipe de Lou Nistou sccompagne les enfants mals egalement
pourquol elle a choisi cartalnes orlentations,

6.1 - L'accupli

Accuelllir signifle recevolr, abriter, contenir. Ce mot sous-entand donc une attention a fautre,
dans un souci de sécurlté et de bienvelllance, avec an filigrane une notion de protaction. |l
s'agit bien de tout cela lorsqu'il est question de Fenfant de mains de trols ang,

6.1.1 - Lingcription

Le premier accuell est celul de linscription, aprés avis de la Commisslon Petite Enfance, les
familles regolvent un courrler leur indiquant que Jeur enfant est accuellli au sein de
['établisssment Lou Nistou, A la réception de celul-cl, ils sont invités & prendre contact avec
la Direction de I'établissement Lou Nistou. Ce premier rendez-vous seft 4 détenminer les
bosolns et & proposer un contrat de garde adaptd. Aussl, I'équipe de Direction de Lou Nistou
dans un échange avec les families, écoute les besolns avec attention de fagon 4 respecter le
plus possible les souhaits de la famille. Lors de ce premler échange peuvent 8tre abordes
sgalement toutes les autres thématiques lides & la famille et & l'enfant, I'équipe de direction
de Lou Nistou salt qu'll est important de laisser les familles s'exprimer sur ce qui peut les
préoccuper. Auss! les rendez-vous sont fixés par intervalle d’une heure alors que la partie
administrative ne prand que 15 minutes. '

6.1.2 - La période d’adaptation

La période d’adaptation précéde I'accuell régulier tel que fixé par le contrat et propose une
période spacifique da transition,

Les sources d'inspiration de I'équipe Lou Nistou & ce sujet sont la théorle de Fattachement
el les heurosclences,

LAJIE « Lou Mistou » 14
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Co qui est proposé au seln de I'établissement Lou Nigtou, c'est une période d'adaptation dite
progresslve avec l'aide ¢'une personne référente, o'est-a-dire accompagner 'enfant & se
familiariser progressivement & ce nouvel environnement. Ge qui va Palder c'est Ja prise de
repéres, la ropétition, la régularlté des temps ot des actions. En effet, I'enfartt ne peut tralter
de nouvelles informations qu'avec une gerfaine redondance.

Cest pourquol, durant la semalne d'adaptation, Fenfant viendra tous les Jours mais sur des
temps plus courts. Au début, le parent reste avec lul pour le rassurer puls progressivement
¢'ast la personne référante qui prend le relals.

Qu'est-ce gue Ja personne référonto ?

Selon John Bowlby, fe nourrisson fail appel a Fadulte afin de satisfalro ses besoins. Les
réponses apportées & Fenfant provoquent un sentiment de séourks qui lvi permet de partir
oxplorer fe monde extériour. L'enfant est ancore sensible 4 fa séparation, & toute menace te
perte des figures significatives, mais il est auss! naturelfament porié vers fexploration, s'il se
sonl assez en séourits.

Le rdle des professionnels de la Petite Enfance est alors de permelire 3 fenfant dinvestir
une aulre figure daffachement, de fui apporter cette séourits afin quil ait fes ressources
nbeessafres pour alfer vers Ies atfres enfants ef adultes. L'enfant se construit o’sbord dans
les relations Indviduelles. I est donc important d'Stablir une relation priviléglée,
individuafisée, continue avec ladulte référent.

« Les rolations dlatfachement ne sont pas des relations de dépendances, elloa constituent
une hase de séourité qui favorise Fautonomie » (JBOWLBY).

Le rythme pour une adaptafion suit une loglque sans pour autant pouvoeir faire Fobjet d'un
protocole. L'équips de Lou Nistou proposa donc une alternance de temps aves le parent
pour que Penfant pulsse se repérer avec des temps Identiques mals sans fe parent,

Cette période dadaptation peut étre différente d'un enfant a Pautre du falt qu'il manifeste ou
hoh le daslr d'aller jouer of que la séparation avec son parent se fasse assez facllement.
Mais il pautt so passer plusleurs jours, avant que cefte premidro séparation puisse avoir fieu.

6.1.3 « L'accuell du matin

L'acousil est lo premier déclencheur relationnel, c'est une invitation & partager des
anecdotes vecues A la malson ou au sein de la siructure. Toutes nes Informations sont
hotées sur un classeur de fransmission. Il permet & I'équlpe de falre Ia continults entre Ia
malson et I'établissement petite enfance ef d'adapter au mieux les actions de la journée,

L'équipe da Lou Nistou propose un acouell du matin Individuslisé, et prapose aux parents g
le souhaltent de rester avec I'enfant dans Ia salle de vie le femps nécessaire 4 la sé&paration.
Une fois de plus, Il Py pas de protocole, chaque enfant a son ryihme ¢t seés besoins.,

l'équipe de Lou Nistou accueille 'enfant en ie nommant par son prénom et gjuste ses gestes
of postures indispensahles & sa séourité affective,

L'enfant trés feune est accusllli dans les bras, sl ¢'ast le choix du parent.

L'anfant plus 8gé choisira lui-méme de se rendre dirsctement vers les jaux ou ses copains
ou tout simplemant de trouver réconfort dans les bras d'un adulie.

EAJE « Low Nistow » 15
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Méme assis au milleu des enfants déja arrivés, 1s professionnel salue Fenfant qui franchit la
potte en i souhalfant [a bienvenue, condition essentielle pour gue lenfant se sente déja
exlster dans le groupe qu'll rejaint,

Pandant accusil du matin Penfant peut disposer de son doudou, quand 1 le souhalte gréce &
la « malson des doudous » 4 laguells Il acodde fibrement.

|'équipe encourage les parents & verbaliser leur départ et & dire au revoir a leur enfant afin
que celui-ci puisse réaliser ce qu'il se passe et lul éviter ce sentiment peu séourisant que leur
parent peut « disparalire » sans prévenir.

La séparation quotidienne est posifive, si Fenfant en comprend le sens, sl elle ost acceplée
par les parents et si ellp st préparée of progressive pour I'enfant. Les lisux d'accusi! &
savolf le hall d'entrée of e couloir sont aménagés pour permettrs 4 Yenfant un moment de
transition. En effet, la notion de temps de Penfant n'est pas celle de Padule, 'enfant vit
pleinement Instant présent alors que Padulte est capable danticiper. Dans le hall d'entrée
les parents pourtont partager un temps autour des instruments de musique et des livres,
dans le coulolr enfants ef parents pourront voir le petit train des copaing (photos ds tous les
enfants présents), poser ses affaires dans son caeler, se volr dans le miroir.

6.1.4 - L’'accueil tout au long de la Journée

L& notion d'accuell se décline également tout auws Iong de fa joumae. Lofequé Fénfant change
de salle, il doit 8fre acousllli dans un nouvel espace. Alnsi chaque ternps de transition, ol
s'effectuent des changements notolres, Implique un accuell de l'enfant de maniére &
construlre las repéres nécessaires pour qu'il se sente en sécurite.

L'équipe Lou Nistou, pour ce falre verbalise aux enfants tous les changements, permeitant
aux enfants de prendre possassion des nouveaux lieux a leur rythme.

6.1.5 - L'accueil du soir

Crest la fin de la journée, carlains enfants soni peut-Btre fafigués, ils volent arriver des
adultes dans 1a salle de vie, ¢’est un moment particulier dont i faut tenlr comple également.
L'équipe de lLou Nistou met en place des activités libres pendant le temps d'actueil du solr
afin de permetire & Penfant une activiié plus autonome davantage proplce au retour & la vie
individuelle, Il quitte ainsi les activités de groupe et se recentre sur Iui. L'enfart retrouve son
parent aprés plusieurs heures d’absence, les émotions sont multiples, Il lui faut parfols du
temps pour se reconnectet & sa vie familiale. 1.’équipe de Lou Nistou en a consclenca ot est
[a pour alder 'enfant et le parent & se ratrouver en relatant [a journée, Invitant & rester un
mognent dans la salle de vie.

6.1.6 - Accueilliv un entant porteur de handlcap ou d’une maladie chronigue

L'équipe de Lou Nistou peut 8ire amenés a accuelliir un enfant porteur de handicap ou ayant
une maladie chronigue. Dans ca cas, un document appelé Projet d’acousll individualisé sera
nécessaire. Cet écrit servira de support affn de répondre au mieux aux particularités de
I'enfant. Il 8'agit alors d’adapter 'accueil & Penfant en concertation avec les professionnels de
sants, les parents de Fenfant et l'dquipe de Lou Nistou.

EAJE, « Lou Nistou » i6
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6.2 - Intégratlon des parents dang Ja vie de Pétablisgerment

Lintégration des parents dans la vie de I'Stablissement est nécessalre car en dehors dos
temps d'accuell, if est important qu'ils pulssent passer du temps et partager un temps avec
Péquipa. Cetle démarche facllife les relations équipe-parents et parents-parents, pormet une
mellleure connalesance du lieu d'accueil of particlpe & créer ensemble une amblance plus
conviviale pour tous, dans Fidée du vivre ensemble. De par sa capacitd daccuel do 21
arfants, Féablissement Lou Nistou de petite capacité, est un lieu qul facllité cette démarche.

6.2.1 « L.a soirée d'acoueil

Avant que Fenfant fréquente I'établissement, au mols de Juln, les parents sont Invités a
particlper & une seirée dacouell qui a pour objectif de leur présenter la structure, les grands
axes du projet pedagogigus, falre connalssance avec 'équipe ef rencontrer d'autres familles.
La deuxiéme partie de la solrée est consacrée au « parrsinage », les parents dont les
ehfants ont déja fréquentd I'établissement un an ou plus renconirent les noyuveaux. Cecl afin
de permetire aux nouveaux un échange plus concret et peut-8tre plus rassurant car plus
proche de lsurs préoccupations,

6.2.2 » L'adaptation

Comme vu précsédemment dans le chaplire consacré 2 I'sccuell, pendant la période
d'adaptation de I'enfani, lss parents pourront l'accompagner sur tous les temps de la vie de
I'dtablissement. Cecl ast proposé 8 tous et est fonction de leurs disponibilités et de lour
souhaif, L.os parents peuvent accompagner teur enfant pendant le temps de repas, de repos,
de golter, d'activitd. In situ, cette démarche permet de se rendre compte de Ia réalité da la
vie en collectivité et de misux se représenter les temps de la journse.

6!21:3 " Leﬁ fﬁt&ﬁ

Durant Fannde, létablissement Lou Nistou propose différents temps fostifs, speciacie de
Noél, Carnaval, féte de fa musique, kermesee de fin d’année. Pour chacune de ceos f8tes les
parents sont inviiés & venir partager avec leur snfant un moment au sein de Pétablissement.

6.2.4 « Les pm’ents ont du talent

Chaque annds en fonction des talents de chacun, des inferventions de parents peuveant éfre
organisées aur des moments précis. Parents musiciens, danseurs, patissiors, boulangers,
pompiers, jardinler et autres méflers ou passions sont Jes bienvenus pour faire découvlr &
tous [es enfants de I'établissement leur talent.

6.2.5 - La sovtle de fin d’annde

En fin d'annde, une sortie est proposée & tous les enfants, les parents disponibles peuvertt
accompagner le groupe durant toute la journée. Le frajet se fait en bus de fourlsme l@ lleu est
défint ohague anniée.

EAJE « Lon Nistown » 17
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6.2 ~ Les salles de vie/ Les seclions

L'stablissament d'accuell de Jeunes anfants LOU NISTOU accuellie les enfants & pariir de 12
mols et propose deux sections, une pour les enfants qui sont & N-2 de lentrés a la
maternelle of une autre pour les enfants qui sont a N-1 de Fenfrée 2 I’émle Les deux
sactions sont distinctes, cependant les temps d'acouell du meatin et du soir s6 font en
commun.

Les espaces ont ét4 pensds ef aménhagés pour répondre aux besoins de Penfant an fonction
do son Age. Les salles de vie sont également pensées et aménagées on fonction de 'age de
'enfant et de ses besoins.

6.3.1 - L'espace de moyens « La grande safle »

Dang Fespace des moyens, l'enfant aura & sa disposition, plusiours egpaces de jeux llbres,
un espace avec des faufaulls et des Ivres et un espace de molrlclié. Pour cette franche
d'age nous privilégions les joux dits sensor-moteurs c'est-a-dire les Jeux qui permettent uns
expériance motrice ot sensotielle.

Pour Jean Plaget, lo Jetne enfant, doté de compélences esgentielfement sensorielles ot
moltices dans les deux premidres anndes de sa Vie, dégouvre Je monde @ lravers une
intefiigence pratiqus. i expéﬂmente son corps of son emvironnement par des explorations
sensoriellos ef motrices. Bas aclions sont d'abord le frult des réflexas primitiis ou du hasard,
et fendent progressivement vers l'atortionnalité ot fa maltrise.

6.3.2 - L'espace des grands « L'atelier »

Dans Pespace des grands, lenfant aura & sa disposition, un coin Jeux d'imitation, un meuble
Montessotl et un coln dédié aux livres, alnsl gu'un espace pour des activités dites dirigdes
congtiiude de tables et de chalses. D'Age « pré-aolaire », les enfants bénéficieront d’un
espace qul s'apparente davantage & une pefite classe ceci lewr permeftiant dintégrer
progressivement quekjues repéres avant leur passage a école.

8.4 - Les différents temps de la journée

La vie de ['Stablissement est ponctude de temps qul sont riualisés et qui ont chacun leur
espace et Isur fenction,

6.4.1 - L’accueil du matin

L’6tablissement Lou Nistou ouvre & 8h, Paccuell des enfants, & cefte hetrs se fait dans la
grande salle toutes sections confondues. En effet, Vintégralité de I'équipe na peut pas étre
mobillsée sur toute lamplitude douverture ot leffectif rédult d'enfants permet le
rassemblament. DIfférents jeux sont proposés aux enfants, les Jeux libres et autonomes sont
priviiégiés afin que Péguipe solt disponible pour accuelllr les enfants, écouter les
transmissions des patents et accompagnaer l'enfant lors de la séparation.

6.4.2 - Fln de accuelliSéparation on section
A 915, les enfants rejolgnent leur section et se séparent, les moyens restent dans la salle at
les grands sae dirigent vers Fateller.

BAJE « Lou Nistou » ' 18
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6.4.3 - La collation du matin

La collatlon a ét6 instaurde en France en 1954 pour lutter contrs jos dlats de carences st de
malnutrition chexz les enfants, Avec le temps, la collation du matin s'est ancrés dens des
habitudes fout en évoluant dens sa composlfion : au laltage se sont ajoutés les biscuits, les
gateaux et autres produlte sucrés. En 2001, le Programme National de Nutrition-Santé lancé
par le Minlsiére de la Santé a mis laccent sur la quailté de la nufrition ot sur la réduction de
ta prévalence de 'obéslté chez les enfants.

A ca Jour, Il est important de malnteni cette collation pour les enfants qui ne déjeunent pas
ou frés peu le matin ef qui ne pourraient attendre le rapas de midi.

C'est pourquei au sein de 'dlablissement Lou Nistou, au moment de la collation, les enfants
guront, s'ils Je souhslient, des frults en morceaux et de 'sau. Les frulls contiennent des
vitamines ayant différents rdles : lutter contre la fafigue, antl-infectieux, antioxydant,

Mals le temps de la collation est aussi un temps de fransition. En effet, ce termps se situe
aprés l'accuell et avant les activités. L.e groupe ainsi réduit est plus enclin 4 se regrouper
pour un temps de chansons qui précéde le temps de la coliation. Les enfants sont regroupés
assle sur un fapis ou sur des bancs, C'ast un moment de plaisir partagé. Ce rituel est aussi
urn mayen de marcuer un espace-lemps et de permetire aux enfants davolr des repéres qui
los sécurisent,

Pour les bolssons, le matériel est adapté 4 la capacité de chaque enfant, biberon, gobelet &
deux anses avec couvercle el pipelte, gobslet 3 deux anses sans couvercie ou pelit verre
en plastiquse. En fonclion dee informations transmises par les parents et de ce qui est
phserve l'enfant aura la possibilité de changer de matériel au fur et & mesure de son
évolution.

6.4.4 - Los activités

Le temps d'accuell est terming, il n'y a plus d'aller et venues au seln de I'sablissement,
- Péquipe est malnfenant entidrement disponible pour les enfants of peut proposet des
activités plus spécifiques ainsl quiun temps d'activités a 'extSrieur. Les aclivités proposées
gsont diverses of variées ef sont développées plus en détalls dans le chapitre 7.

6.4.6 - Le change

lles enfants sont changés fout au long de la jownés en cas de solles, et sont
systématiquement chergés avant le repas. Pour les plus jeunes qui ne sont pas encare
stables en position dabout, le change sera fait couchd sur un matelas dans la nurserie. Pour
les enfants stables, le change debout est proposé dans la salle da follstie. Dans ce cas
Penfant pariiclpe au change, if lui est proposé d'enlever sa couche, de la jeter, de 8o laver en
fonction de sa motlvation et de ses capacités, Tous les changes sont faits en relation duelie,
un adufte pour un enfant.

8.4.8 » Le repas du midi

Les repae proposés aux enfants fréquentant 'stablissement sont des repas préparés par la
cuisine du groutpe scofalre Cassin. Elaborés a base de produits frals, les menus sont variés
et quilibrés et tiennent compte des besoins des enfants. Le document de référence est le
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guide pour les professionnels de la Petite Enfance, édilé par le Consell départemental des
Alpes Maritimes, en date du molg d’oclobre 2011, « L'alimentation de Penfant jusqu'a 8
ans ». Ce guide nous préclse 1'dge, augquel I est indlguéd ‘introduire un aliment, les quantités
ot les besoins des enfants de moing do 3 ans. Les menus sont élaborés en concertation
antre la diétéficlenne de la commune, un membre dé I'éguipe de I'Etablissement Lou Nistou
et lo responsable de la cuisine scolaire. Los aliments sont fransportas en lialson froide dans
des containers Isothesmes. Tous les repas sont élaborés dang le respect des normos
d'hygidne HACCP (Hazard Analysis Confrol of Critical Poinfs), ensemble de mesures
préventives garantissant aux alimenis une honne qualité microblenns, afin d'éviter les toxi-
Infections alimentaires collactives.

Le menu est affiché dans le hall d'entrée et permmet aux parents d'équilibrer [es repas sur la
Jjournée ot sur la semaine.

Le repas sa déroule de la manidre sulvante :

Pour la section des moyens & 11h20, powr la saction des grands & 12h, les enfants se
dirigent vers le réfectoirs, trols tables sonl installées et chacune est encadrée par une
personne da I'équipe. Celle-si aide les enfants a s'installer, & melire leur bavolr. Une fois
installés, le repas est servi aux enfante dans un plateau comportant des compartiments,
Chaque aliment est sépard afin de favoriser I'évell au golt. En péricde d’apprentissage, de
découverte,, 1| est impartant que les sliments solent présentés séparément,

En offrant un menu varié, les enfants enfrainent leur godt et shabituent & diverses
sensations buccales. En effet, lours capteurs sensorials (dans la bouche) sont plus patits,
plus nombreux et plus gensibles gue ceux de 'adulie. Cela rend lewrs expériences gustatives
plus interses. Celte sensibilité est prise an compte, quand un nouvel aliment est proposé
aux enfants. L'enfant va le déoouvrir & son rythme et avec tous ses sens,

les aliments psuvent &tre fouchés avec les doigls car cala peut alder leg enfants a
appréhender la nouveauté, Les membres de 'équipe ne forcent jarnais un enfant & manger.
L’enfant peut refuser, mais |l ne peut pas cholslr autre chose a la place.

8'll ne mange pas, Il lul sera expliyué que le prochain repas sera le golter ef qu'en atiendant
tien d'autre ne lui sera proposé. Le memeant du repas met en jou deux concepts; celul de la
faim of celui de l'appdfit. La deuxiéme étant [ié au plaisir, I'équipe s'sfforce de s'ajuster 4
chague enfant at de oréer un climat serein et blenveillant,

L'alimentation est un domaine sensible ol peuvent se jouer des conflits entre indépendance
et dépendanca. Aussi, If est tonu compte de ce que l'enfant exprime et Féduipe lui propose
d’exercet son autonamie fout en lui apportant leur aide.

‘Lo matériel mis & la disposition des enfants fient compte e leurs capacités et plusieurs
phasas sont observées : celle ol I'enfant a besoln de 'adulte pour Wl donner & manger, celle
ol ll commence & montrer des signes quiil veut participer mais ne va pas pouvair le falre
pendant totte la durés du repas et celle ol 1l va pouvoir manger tout son repag sans l'aide
de Fadulte. Le premier couvert qui st proposd est la cullldre, enaulte lorsgue enfant monire
une certaine dextérts dans son utllisation, la fourchelte fui est proposés puls selon [a méme
logique le couteau,
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6.4.7 - Lo toimps du repos

En fonotion de Pheure de fin de repas, les enfanis quittent ls réfectoire pour ge diriger vers e
dorlolr. Tous les éléments concernant le sommell sont développés dans le chaplire 5.

6.4.8 - Le golter

En attendant que tous les enfants solent réveillés, un temps de jeux libres est proposé, vers
15h pour la section de moyens at vers 15h30 pour les plus grands, les enfants sont installés
& table dans leur section pour le golter. Chaque table est encadrée par un adulte, son réle
et de velller & ce que chacun ait ce dont Il & besoin, mais ausst 4 oréer un climat convivial
en parlant avec chacun. Les tables sont & |a taille des enfants et les enfants sont entre 5 et 6
par table. L'attitude des professionnels est la méme qlrau repas, les enfants sont Invités a
manger. 8l un enfant ne manga pas, |l he ul est pas proposé autre chose et il lui est expliqué
qu'll & le drolt de ne pas manger, mais que rien d’autre ne lui sera donné et que le prochaln
repes sera celul du salr,

Ala fin du golter, les enfants se lavent avec un gant et quittent la table.

Un goGter équilibré composé d'un produif riche en calcium, d'un aliment céréalier riche en
glicide, et d'eau pour shydrater, est proposé aux enfants.

Le pain st privilégié car cest un produit céréalier contenant des sucres lents qul donnent de
lénergie & plus ong terme, les biscuils industriels cortenant plus sucres et autres additifs
molns bons pour la santd sont le plus souvent dvitds.

6.4.9 - Laccuell du solr

Vers 16h l'accusil du soit s¢ met en place, I'équlpe se tlent disponible pour Paccuell des

familles ot les enfants jouent llbrement le plus souvent & I'exidrieur. En fonction des salsois -
e temps en ajusté et la fin de laccuell se fait foutes sections confondues dans Ia grande

salle,

5.8 - Las temps de reposil.e sormeil

6.5.1 - Le repos du mailn

Les enfants sont accuslliis & partic d'un an au seln de FEtablissement Lou Nistou. Le repos
du matin mest done plus systématique, Cepandant, cerlaing enfarts ont encore besain de se
reposer l@ matin. C'est pourquol, les enfants qui ont beseln de se reposer sont nvités a
s'aflonger dans une poussette. En effet, |l est constaté que les enfanis appréclent ls fait de
pouvoir se rapossr tout en ayant encore la posaibilité défre avec les aulres ; I'enfant ne se
gont pas isolé mais protegé et contenu dans la poussette ot il peut voir ce qui se passe
autour de Il touf en étant dans une position de repos. Si'le besoln s'en fait sentir, il peut
g'endormir, Les enfants dorment un court moment du fait du bruit environnant mals
suffisamment pour se sentir reposé,

6.5.2 - Le sommell
Dormir est un besoin vital, le sommell apporte Féquilibre peyehologique, la récupdration des

capacitas physiques, Ia maturation du systdme netveusx et la croissance du squeletie,
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Grace 4 ce dessin, nous pouvens voir que te sommeil est composé de cycles et que chaque
phase & une fonotion blan déterminée
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Clest parce qu'il est important pour I'équipe de Lou Nistou de respecter ces différentss
phases que les enfants ne sont pas révellés. Par contre, dés que le premier enfant est
réveills, la porte du dortoir est laissée ouverte, afin que les enfants en phase de sommeil
paradoxal pulssent &tre révelllés natursllement par le bruit amblant ef ne pas teparlir sur un
autre cydle do sommel qul pourrait éventueliement retarder le coucher du solr. Le lever de
slesie esf donc échelonnd, afin de gerantir 1ss bescins de chacun,

6.5.3 - Les dorfolrs

Au sein de l'établissement, 1l ¥ a deux dortoirs. C'est 'ge de l'enfant qui délerminera le lleu
de la sieste. Pour les enfants de la section des moyens, le dortolr est dans une piéce
attenante a la salle de vie, les lits sont des maielas au sol avec un encadrement en mousse,
chagque enfant & son lit et dormira tous les jours au méme endrait. En début d'année P'enfant
sera invité & apporter de chez lul une peluche ou un objet qui lul permettra de personnaliser
gon i,

Lo dostoir des grands quant & lul est plus éloigné de leur salle da vie, Il est équipé de « lits
barquette », se sont des lits composés d'un cadre et d'une folte, chaque enfant & son (it et
dormira auss! fous les jours au méme endroit.

Un accompagnement musical est proposé aux enfants pendant les 15 premigres minutes, il
s'agit de musiques calmes de type relaxation. La luminosité est diminuée en fermant la porte
of an obscbrolssant la vitre mals 'équipe reste vigilante & ce qu'un enfant qui se révellla
puisse volr autour de lul et sache se rapérer et reconnaitre Fendroll od il est.
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6.5.4 - La sioate

C'eat un moment important, fous Ies enfants ne vivent pas la sieste de la méme maniére ;
certains Vaitendent, d'autres l'appréhendent. 1l est important d'étre vigllants. Au sein de
PEtablissement Lou Nistou, chague membre de 'équipe a consdlence que Fendormissement
est un moment qui peut 8ire difficle. Dana a mesure du possible, Péquipe essale de
rapondre aux habliudes de l'snfant. Par sa présence, ses paroles, sa douceur, chague
adulte ragsure l'enfant, afin qu'il solt détendu et dans de bonnes dispositfions pour g'andormir
paislblement, Un adulte restera avao les enfants pendant toute la durée de [a sieste.

6.6 - La Blenvelllanee

La blenvelliance est & entendre lol comme tout ce qul est falt pour o bien-étre de l'enfant,
elle g'inspire de différents courants, celul de I'écoute active, de la communicetion non
viclente, de la padagogle posltive mais auss! des naurosclences, Elle vise & une pratique
plus respectueuse du développement de 'enfant ef de ses besolns.

6.6.1 - L’expression dss émotions

Grace aux neurosviences nous savens que |e jaune enfant n'est pas en capacits de térer
sos émotions, en effet cerfaines parties de son cerveau sont encore Immatures, | vit donc
pleinement ses émotfens sans pouvelr les contdler. L'équipe de Lou Nistou propose une
approche qui prend en compte cet élément par différentes actions. Tout debord, les
émotions ne sont pas bonnes ou mauvaises, elles sont 'exprassion d'un besoin satisfait ou
d'un besoln insatlsfalt. L réle de ladulte est alors d'aider Fenfant & déterminer que) est ve
besoin. Toutes les émotions sont utiles at dolvent pouvolr s'exptimer, & Lou Nistou, los
enfants seront encouragés a se décharger de lsurs tengions.

i ui enfant pleure suile & une séparation, Iui dire « ohul, he pleure pas, pa ve aller » revient
a {ut dire « garde fa lristosse of ta tonskon & Finférieur de fon corps ». réprimer ses pleurs ne
fait que bloquer son processus naturel de décharge ef augmenter la probabilité qu'i
manifeste & houveau une émotion forte d'ici qualques minutes, (Hélotse JUNIER)

Pat lo langage Féquipe de Lou Nistou aide aussi les enfants 3 metire des mots sur ses Stats
omotionnels. En ulilisant un lexique qui déerit les émotions, en utilisant des livres qui
abordent cette thématique. Ef pour les plus grands en instaurant un temps autour d'un ouil
appelé « la bofte des émotlons » qui permet & Penfant grice & des photos, d'exprimer son
atat émotlonnel mals aussl d'apporter des suggestions pour répondre & ses besolns.

6.6.2 - L'objet transitionnel! Le doudon

L'cbjet transitionnel appelé souvent doudou est cet objet unique que Penfant Investit
affectivernent et qui lul apporte apaisement, réconfoit, ressourcement, sdourité affective.
Ceriains enfants en ont un d'autres pas, cela dépend de chague enfant. Lorsgu’un enfant se
sépare de ses parenis pour venir & la créche, il ressent souvant le besoln de se réconforier
avec son doudou, Il est alors utlle de savoir que Futflisation de celui-ci ne sera pas parell & la
maison af 8 la créohe. En situation de vuindrablité sens ses parents, 'enfant aura baeaucoup
plus sotvent recourt & son doudou en collactivité que chez lul.
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Au seln de PEtabllssement Lou Nistou, tout est organieéd pour gue Penfant puisse acoéder &
son doudou quand it le souhalte, car lui seul salt 8'il en & besoin, Pour ce falre, it existe une
maison des doudous, c'est un meuble bas sur roulette composé des pelits cagiers. Pouvolr
prendre son doudeu sans 8tre obligd de le demandar peut dfre rassurant pour ul. Cependant
dahs cerlaines zanes, Il ast demandd aux enfants de poser leur doudou, ceci est valable
pour la aalle de gym {dans le batlment adigcent), le réfectolre ot les toileites. Au retour des
vacances d'avril, | est proposé aux grands de lalsser leur doudou et leur sucette dans le
meuble & doudous a lextérieur de la pidce avant de rentrer, cecl afin de favorlger une
atlitude plus aciive et de privilégier le langage. S1 toutsfols un shfant en & besolnh ef
I'exptime, il peut réoupérer son doudou et il Ui sera prapose un peu plug tard de le déposer.

Chaque doudou est unigue par sa forme, sa texture, sa couleur et aussi son odeur,
Cependant, l'éguipe de Lou Nigtou est vigilante 4 ce que les doudous he soient pas top
sales ou trop odorants pour des raisons d’hygiéne et de respect,

6.6.3 - La Tétine/ La sucoiio

A Lou Nistou, les tétines sont aussl données 4 la demande de l'enfant, cependant pour des
raisons d’hygléne elles sont rangdes dans une bofie et ne soni pas accessibles directement.
L'enfant qul ne parle pas encore pourea montrer du dolgt pour se falre comprendre. Au
méme fitre que le doudou, Péquipe encourage 'enfant & déposer sa sucette le plus souveni
possible et ce afin de favoriser le langage. Dans la méme démarche, I'enfant est invité a Gler
sg sucette pour parler et ce afin de bien posiionner sa langue et éire compréhensible par
tous. Pour des ralsons d’hygidne st de praticits, et parce que la sucette n'éfant pas investle
comme le doudot, Il est demandé aux parents de réserver une sucette uniquement au sein
de ['stablissement et une supplémentalre en réserve.

6.6.4 ~ Lo soin

Le soin ast considérd comme une relation entre Penfant et Padulte. Le soln comprend l'action
de consoler, changer ung couche, mouchet un enfant, hablller, déshabiller, endomnir,
nettoyer le visage, lo nez, les mains ...

Le tamps des soins est un moment qui donne heatcoup dinformations 4 Penfant. La qualité
du soin dépend de la qualité de la relatlon.

Tous les soins corporels donnant aussi des informations & Penfant en ce qui conceme son
corps et ceci est primordial pour sa construction. Au gein de ['Etablissement Lou Nistou, fout
ce qui est fat, est verballsé. Une relation est dés lors instaurée. Le fangage est mis en avant
comme moyen pour Penfant d'apprendre et de comprendre le monde mais aussl de se
cotneitre lu-méme. Par cefte atfitude, Penfant est reconnu comme Individu, Les rapports
individualisés sont privilégiés, les compéiences soutenues, L'enfant est accompagné. Les
gestas sont ajustés & la capacité de 'enfant male aussl & son humeur ou son état. Les
tnembres de léquipe se mettent 3 sa hauteur, acoeptent et comprennent qu'll refuse ou qu't
n'ait pas envie volre qu'll régresse.

Linfimité de enfant est respectde. &' en exptime lo besoin, des temps ol il n'est pas avec
los autres et ol Fadulie se met & distance {cecl peut amver lors du passage aux tolletles en
groupe) lul seront proposés.
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6.7 -La leu/Les acliviiés
6.71 -L2 jeu

le Jeu est défin] comme une activité de loisirs Indlspensable au dévsloppement d'ordre
physlgue ou blen psychigue, & laguelle T'enfant s'adorne pour ge divertir, tirer du plalsir ot de
lamusement.

« Un enfant ne joue pas pour apprendre, il apprend parce qull foue », Tony LAINE
« Le feu ¢'esi assimilar le réol, selon PIAGET, sans conlraintes ni sanctions ».

D'aprés Anna Tardos de 'assoclation Emmi PIKLER, le jeu remplit plusieurs fonctions dans
la vie de I'enfant :

Pandant & Jeu, an étant actif, 'enfant satisfalt son désir de mouvement ef d'action.

Le jeu enrichlt les connalssances de I'entant.

En expérimentant & fravers le Jeu, Penfant falt connalssance avec le monde aui
Pentoure.

En Jouant, I'enfant utilise ies mouvements quil a appris ef devient de plus en plus
adrolt.

En s'intéressant au jou qwil expérimente, il apprend & obsetver, il apprend 3 agir
avec atlention et pour une durée de plus en plus longue.

Gréce a des joux oU Il assemble et constrult, Fenfant apprend & réaliser quelque
chose en surmontant les difficultés et en désouvrant la joie de « réussir ».

Le jeu parmet & 'enfant d'apaiser ses tenslons intérieures,

Le jeu favorise son Imaginafion,

Le jeu social

i dvolua A mesure gus 'enfant grandit :

Il joue d'abord seul (jeu solitaire).

Fuls, il joue prés d'auttes enfants, mals ninteraglt pas avec eux (Jeu paralidla),

Les enfants s'amusent chacun de leur cbié tout en se survelllant mutusllement.

Enfin, Il joue avec d'autres enfants, ce qui lewr permet d’apprendre a s'sntraider ot 4
faire des compromis (|eu en groupe). '

Lo foy symboligue

Le Jeu symbolique implique que Penfant ait 'accés & la représentation de 'objet absent, C'est
la représentation des images mentales, la reproduction des actions vues a la malson, la
reproduction du compotterment de I'adulte de la vie guolidienne. L'enfant fait «comme si » 1 Hl
imite maman qui donne & manger, il {éldphone aves une cullidre....
La fonclion de ces jeux ést de permetlre des apprentissages :

Diffétencier les riles sociaux

Rifférencier Je statut de MNadulte de celui de l'enfant.

Différencier tos gargons des filles.

Développer le langage.

Gerer sa frusiration en rejouant par exemple avec la poupée une soéne pénible pour

fui,
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6.7.2 - Leg activités

Ce qui est appelé communément activitds est I'ensemble des animations proposées aux
enfants tout au long de la semalne, elles sont diverses et variées. En dehors de jaux, jouets
mis & la disposition des enfants, l'adulte encadre des animations spédifiguss en fonction de
la capaclté des enfants. § y a bien ertendu fout le champ des activités manuelles qui vort du
dessin & la pelnfure en passant par le collage et le découpage. Mals dgalement les activités
de fransvasoment, dans des bacs & la haufeur des enfands, jls pauvent fransvaser toutes
sorles de graines avec des ustensiles, des moulins, des réciplents, quand vient '$té cette
activité est proposde sous forme de jeux d'eau. lLes activités autour du langage sont
nombreuses il v a les histoires, les marionnettes, le kamishibal (pefit théatre d'images), les
chansons, les comptines. Les activités lides au corps comme fa danse, la relaxafion.

6.7.3 » |l.e moublie Moniessori

Dans Pateller (section des grands), I'équipe de Lou Nistou & aménagé un meuble Inspiré de
la pédagogie de Marla MONTESSORI Ce meuble bas se compose de quatre étagéres aur
lesquels sont posés des plafeaux contenant chacun des éléments divers mals dont Penfant
paut comprendre seul lutilisation. Par exemple : sur un plateau un livre sur la ferme et des
ahimaux, des engrenages, des parles et une ficelle, un puzzle, des blocs en bols, des formes
a encastrer, des boftes & vider et & remplir,...Cet espace est délimité ef chaque enfant dolt
sé munir ¢'un tapls pour avoir accds aux plateawx. Les plateaux sont changés gelon un cycle
de 6 semaines, Le tapls délimite l'espace sur lequel Il pourra Jouer ave: le contenu de son
plataatl. Les plateaux sont toujours proposés rangds aussl l'enfant qui a fini de jouer doit
ranger & son tour I plateau au bon endroit. L'enfant est libre de changer autant de fois qul
le souhaite. Gecl parficips & développer Pautonomie de Fenfant, favorlse la nofion de libre
choix et répond A son besoin de se sentir protégé. En offet, en collectivitd il n'est pas facile
pour un enfant de garder son jouet. Avec cefte méthoda, adulte se posltionne en tant que
garant du respeact des régles mals ¢'est 'enfant qul agit seul.

6.7.4 - La place de Padulte/Son rdle

La t8le de Féquipe Lou Nistou st de velller & ce que les jsux proposés solent adaptés aux
compétences de l'enfant mais également & ce gue les jeux solent variés ot 4 la disposition
das enfants. La place que prend Padulte dans le jeu de Penfant est grande. L'adulte peut
Jouer lui ausst et prendre du plaisir.

Mais il va devoir rester patfois en refralt pour lalsser V'anfant jouer seul. Pour l'adulie, il faul
frouver la bonne place ; étre dans I'accompagnement, encourager sans exiger. La lighe de
conduite de tous les membres de 'équipe est de ne pas attendre de production, de he pas
Imposer mais da lalsser I'enfant le plus libre passible de ses choix.

6.7.5 » L& rangement/ln évell au respact

On entend par Jeu la notion de plalslr dénhude de toufs contrainte. Or, le rangement
cofrespond pour l'enfant & une régla soumise par l'adulte. En effet, ce n'sst pas un
mouvement naturel chez 'enfant. Lorsqu'lt passe dune idée a fautre dans un Jeu, Il ne
s'ocoupe pas du désordra gu'll laisse pour les aulres.

C'ast & Fadulte de I'évailler & Pervironnement, au falt que plusleurs parsonnes partagent le
méme espace, ot qu'll est important de ranger dans un souci de respect des aulres et des
jouets,
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8.7.6 - L. aménagement de I'espace

l.'espave se pense en fonction de Mége, du stade de développement, de Ja tallle de Peniant
{portée du tegard), besoin de séourité physique ot affective (repéres stables de lleu, méme
salle de jeu). L'espace jeu doit 8ire aménagé avec diiférents « goins Jeux » afin de répondre
& différents besolns. D'une part, cet aménagement permet da varler les aclivités, d'aufre
peat, la dispersion des enfants en petite groupes a pour effet de rédulre les sighes
d'agresslvité llés au manque d’espace et au manque d'individualité.

l’éyulpe de FEtablissement Lou Nistou souhalte proposer des activités riches, variées o
stimulantes qui permettent de favoriser Pévell et I'épanouissement de 'enfant, Ells jaissera
toujours une place a Ja spontanéité de lenfant. Les activités nont pas de caractdre
obligatoire, elles restent un plaisir auquel 'enfant participe de fagon volontaire. Elles
permettent & lenfant de donner fibre cours & son imagination, 8 ses ddcouvertes. l.a durde
des activites dirigées est adaptée en fonction des réactions du groupe et de chaqua enfant
en particulier,

Les locayx offrent différents espaces :

Une salle de vie aménagée aves différants « coins jeux ».

® Le coin dinette, le caln poupés, le coin anlmaux : ces colns répondent au
besoin dimiation. Ces Jeux du « faire-semblant » sont le champ d'exercloe de la
fonction symboligue. Il met en place les premidres relations socleles de I'enfant.

° Le coln pour réver. I! répond & uh besoln d'isolemant, de repos, 'enfant peut
g'allonger, cliner une poupée, sa reposer, s'assevir avec Un joust ou bisn un fivre.

® l.e coin activités d'éveil propose & Fanfant des Jeux d’encastrement, Ia pate 2
modeler, le dessin. lls permettent & Panfant d'apprendre 8 différencier les formes et
couleurs, de davelopper sa concentration, sa motriclié fine, son vocabulalre, son
Imaginafion, s mémorisation, d'accepter les premidres régles, if favorise Ig
socialisation elc...

" Lo coin garage : il permet A Menfant d’explorer des espaces avec les voltures.

® la piscine 4 balles. Pour les plus Jeunes, ¢lle dolt répondre 3 un besoin de
découverte de leur corps. Cet espace leur offre i possibilits deo plohger dans les
balles, les seniir avec leurs mains, avec leurs pleds, avec leur corps tout entier. Pour
les plus grands, qul ont besoin d'expérimenter d'autres mouvements, il est important
que cet espace leur soit consacré en dehots de la présence des plus jeunes. Cet
espace leur offre un mur descalade qui leur permet d'expérimenter I'Squilibre, Ia
toordination, la souplesse et la confiancs en soi.

Cos aspacas permettent de respecter les besoins différents de chaque enfant. Certalng de
ces espaces sont separés par une barriére, afin que Fenfant ne soit pas dérangé dans son
activitd.
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Liatelier

La pidce est diviséo en deux parliss ; un espace aménagé d'une table et de chaises pour les
activités dirigées et un espace ol enfant jous librement, ol Il & & sa disposltion un coin
culsine, un coln poupdes, un coin Montassot!, des banquettes afin de regarder des livres. 1l y
trouve aussl des dégulsements qui lul permettent de stimuler sa créativité et son Imaginetion.

Ces activités peuvent &tre solt libres, soit dirigées. Lo jeu libre permet & l'enfant par son
activité spontande d’appréhender T'espace ot les objets & sa maniére et 4 son rythme.
L’anhfant de moins de trois ans ne peut dire contenu, cadré, occoupd sans cesse. Ses besoins
de mouvemants, gos capacités de concentration, ses compétences & s'adapter et & intégrer
des consignes |ustiftent le libre choix lalgsé A lenfant. La jeu dirigé est une activité initlée,
solt & la demands de Penfant, solt & Iinitlative de 'adulte, mais elffe est structurée. L'adulte
ginstalle 4 la hauteur des enfants sur dos pefites chaises. )| encadre Penfant tout en
respectani son imagination. Durant 'activitd, 'adulte mat des mots sur ce qu'll vit, pergaolt,
sent, voif, sntend at golite. Les dessing ou autres créations manuelles faites par l'enfant ne
soront pas retouchéds par Yadulte méme sl elles paraissent incompldtes ou Inesthétinues.
Cela reste lo résultat do Fexpresslon de Penfant. L'accompagner c'est Paider a faire seul,
['aider & grandir.

La configuration de Pespace extéreur offre la possibilté de s'leoler avec un petit groupe
d'enfants pour jouer & la semoule. Efte st vidée dans un bag & hauteur des enfants, lis
peuvent ransvaser, vider, remplir & Faile d'ustensiles de dinette, de moulins etc... Lee jeux
de transvasements permetient a 'enfant de ge positionner dans Pespace, a asslmiler ce qul
ge passe dans son corps (rapport aux selles : vider, rempiir). En ét8, des Jeux d’eaux gsont
propoaés aux enfants ot remplissent la méme fonction. De plus, les enfanis sont au frals,

6.7.7 - Les projets spécifigues

Projet Baby gym
Selon un planning fixé en septembre, les enfants vont & la baby gym deux fois par semaine.

Il a'agit ¢'une salle munle d'un tatami qui so situe juste & cbté de Fétablissement et qui est
mise & dispesition. Des modules en mousse sont Installés en fonction des possiblités et de
I'évolution des enfants. Quelle que solt Minstallation, l'enfant peut sauter, grimper, rouler,
chuter, s¢ balancer, coutit, attraper, lanocer, firer, pousser, ramper. Les capacites de chacun
sont différentes. Les enfants sont accompagnés et aldés a évaluar leurs propres capacitas.
L'enfant, & son rythme, expérimante de nouvelles sensations et dorc grandir.

La séance possdde un cadre précis dans faquel « lalsser agir » Penfant est primordial,
L'enfant peut &tre confronté & des situations difficiles qu'll peut résoudre ave succés et en
firer de |a gratification et un sentiment de valorisation qui sont important pour lestime de soi.

L'activité motrica st un moyen permettant & l'enfant :
- de Talre ou de refaire des expérlences qui peuvent le rassurer,
- d'axpérimenter son corps dans 'espace ot dans le temps,

~ d'affiner ses différentes perceptions, tactiles, visuelles, auditives et kinesthésiques
(sensstion de mouvement des parfies de son corps). Mals il apprand auss! a jouer avan ses
pairs, il prenid confiance en Iy, I prend des risques, Il respecte les consignes,
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I va einsl prendre consclence des différentes parfies de son corps ef des capacités de celui-
ch

utour duy livre
Gréoe 3 Ia participation de quafre bénévoles de I'assoclation lire et falre lite, les enfants
bénéficlent d'un accompagnement priviléglé autour des acfivités llées aux livres. Pour lee
plus jeunes, le livre est d'abord abordé comime objet sensotiel et progressivement comme
support comprenant des images que Fon peut nommer, Pour les plus grands, ¢'est [e lisu de
la découverte, des histoires, de Iimaglhaire. Dans chague section, les enfanis ont & |
dieposition des livies quils peuvent manipuler eh autonomie et une bibliothégue composse
de livres que l'adulte propose aux anfants.

Projst jardinags

Il nous semblalf primordial d’intégrer un prajet lié & 'Scologie au seln de notre &tablissemant.
Aussl, disposant d’un espace extérieur, nous proposons aux enfants tout au long de 'annés
de participer & des activités lides & Penvironnement. Les enfants sont Invitds & particlper A
das activités dites de jardinage. Lors de css acfivités los enfants préparent la terre, plantent,
abservent et récolte. Nous solhaltons nous servir de cetle activité pour les sensibiliser ay
monde du vivant,

Proje 8

L'équipe de Lou Nistou a souhalté compléter I'activité jardinage avec une activité compost,
En proposant aux plus grands de participer & une aclivité lise a 'écologle et & Ia mise en
place d'un cercle veriueux. Chaque Jour ils parficlyeront & la récolte de déchets composables
{&pluchures de fruits, reste de repas, feullles mortes) et iront les porter dans e composteur
situé dans le jardin, Aprés quelques mols, le compost ainsl obtenu setvira pour les
plantations.

6.8 - Les grands thémes de la ﬂl afite enfance

8.9.1 ~ L’autonomie

Favoriser 'autonomie est au coeur de la mission de chaque membre de I'équipe, convaincu
que Faufonomie apporte confance en sol el bisn-&tre,

Augsl de par son atlituds il laisse Penfant faire ses propres découvertes tout en &tant soutenu
de fagon discréte et sécurisanta. Parce que l'autonornie est un processus qui se construit
chaque jour, Fadulte encourage par son comportament bienveillant et soutient I'enfant dans
tous fes actes de la vie quotidienne. En évitant de faire & sa place, il Iuf signifie qu’l croit en
ses capacités of ful montre dans le m8me temps qu'll est 1a pour Palder il en éprouve le
basoih.

Cest véritablement l'observation qui est la base du fravail, en regardard attentivemant
Fenfant évoluer, les adultes vont le connative et répondre au pius juste 4 ses capacités.

Les espaces sont pensés, afln de permettrs un accds aux jeux, une creulation libre d'un
espace a un aufre. Par cet aménagement, Fenfant trouve lulbmame ce dont 1l a bezoln afin
quil he solt pas obligé d'en faire la demanda & Padulte. Offrir une variéts de Joux, de lieux,
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clest sussi contribuer & e que P'enfant devienne autonome dans sas choix, il salt ce gull
veut et paut y parvenir.

Mals t'autres temps sont proplees & apprendre a faire seul, les temps de déshabiliage ot
d'habllage, avant et aprés la sieste, les temps de repas ot I'enfant aura la possibllité
d'utiliser un matériel adapté A ses capacités,

Au sain de 'Etabllssement Lou Nistou, Fenfant peut expérimsnter & son rythme, 11 a la drolt

de se fromper, de recommencer, de régresser. Car il n'est pas simple d'apprendre et avolr |a -

possibilité de refalre quelque chose de plus facile peut redonner du courage et permetire de
reprendre confiance.

Enfin, parce quil sera enhtouré d'autras enfants, I va pouvoir agir par mimétisme, &fre stimulé
par ce qu'il volt, 8'affirmer face au groupe, aglr.

8.8.2 « Prévenir et géror les conflits

« L3 ot plusieurs enfants jouent ensemble, les heurts sont indvilables. Leurs catises patvent
éire diverses. Lo petit enfant qui désire quelque chose, aimeralt Favoir ou fo réaliser touf de
suife et renonce encore difficilement @ ses désirs. Il accepte diffiviletment de renoncer au
Jjouat qui suselte son envie, de devoir contourner un espace ol d'autres fouent, C'est la
raison pour faquolle, fréquemment, les onfants jouent, se pronnent I'in a l'autre leur jouat,
- dérangent Pespaca te jeu de 'autre-», Anna TARDOS - - - :

Au sein de PEtablissement Lou Nistou, it est permls aux enfants de résoudre un conflit par
aux-mémas. |l n'est pas souhaitable dintervenir frop souvent ou trop vite, car les enfants
vont &'y habituer et vont aftendre de la part de 'adulte ¢ull intervienne sans déployer aux-
mémes cette capaclié, Dong, avant d’intervenir, il y a un temps d'obszetvation. Les adultes
interviennent par la parole en disant & un enfant qui bouscule « tu as vu que tu viens de le
falre tomber, tu sals que tu n'as pas le droit de le pousser, je ne veux plus que iu
pousses... ». Mals on g'adresse aussl & celul qui vient d'étre poussé en lui signifiant « tu as
le drolt da dlre tjue tu n'es pas content, que tu ne veux pas que F'on te pousse ».

Ainsi, la possibilité est donnde & chacun d'agir dane le respsct de autre ot de lui-méme. |l
ast signifié aux enfants que les adultes sont i3, attentifs & ce qul se passe et protecteurs.

enfant est accompaghd, afin qu'll soit en mesure de se protéger face & une agression.
Aussi, Il est autotisé & repousser l'autre sans lul faire mal et lul signifier par un mot comme
« NON » ou pour les plus grands « je ne suls pas d'accord, laisse-mol tranguille | » que la
situation ne Tui convient pas. Si besoln, les aduites servent de médiateur et accompagnent
enfant dans sos gestes et ses mots.

Lorsque ladulte intervient I différencie bien Facte de la personne, ainsl lee enfants ne sont
Jamais « méchants » ou « pas gentils » mals ce quils ont falt est « Interdit » et dalt Stre dit
aufrement.

Enfin, 'adulte différencle la demande de Pexigence, le négoclabla et le non négoclable. Une
demande est une invitation 4 laquelle Yenfant décide de lui-méme d'adhérer ou de ne pas
adhérer. Une axigence dolt 8tre pensée et réiléchie pour ne pas exiger trop de Tenfant ou
exiger ca quil n'est pas en capaciié de faite mais 8T s'agit d'une axigence Padulte n'y
dérogera pas.
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8.8.3 » L& langage

Le langage est un axe pédagogique primordial pulsqu't s'aglt d'enfants en apprentissage,
l'enfant adopte plusisurs fagons de communiquer, par tes mimiques, (es gestes et les sons
plus ou mwins proches des mots, en fonction de son fge, En assoclant ces différents
registres, il se falf comprendre. L'équlpe doit donc &tre attentive & toules ces expressions
afin de Fencourager. Pour apprendre & parler, un enfant a besoin de balgner dans un univers
de mots, de communication. C'est pourquol, sont proposés au seln de I'Etablissemaent Loy
Nistou, des moments dédlés aux mots & travers le chant, les comptines et les livres, G'est
dans les échanges gue ge construit une habltude de communication.

Chaque geste, chaque acte, chagus déplacement, chague femps est verbalisé aux enfants,
Las adultes décrivent ce qul est falt ef vu. L'accent est mis sur los gestes de la vie
quotidienne. 1l est important de les verbaliser pour permeifre aux enfants ¢fintégrer le
vocabulairs, meals aussi les conséguences de ceriaines actions.

6.8.4 - Les [imitesfles Interdits

Par définition, une régle, un Interdit est un concept complexe, une généralisation. Or le jeune
enfant n‘est pas en mesure de généraliset une consigne & plusleurs contextes de vie, ni de
salglr d'affleurs I notion abstralte de bien et de mal. Un enfant oat capable de répéter mot
pour mot une conslgne, n'est de toute maniére pas en capacitd dinhiber ses impulsions du
falt de Yimmaturité deo son cerveau. Le travail de I'dquipe & ce sujel est vaste ef demande
enormément de patlence car le phénomane de groupe et le mimétisme peuvent étre
rapidement contagieux. Cependant & Lou Nistou I'équipe applique une fagon de faire la plus
uniforme possible afin de ne pas rendre encore plus compliqués la compréhension ot
lintégration progressive des rdgles. L.as adulles ne crient pas, lls so déplacent ot s'adressent
individusilement & l'enfant en face & face. L'expression du visage ast en harmonle avec le
message, le visage fermd, lair insatisfalt mais sans agressivité. Les consignes sont
formulées de fagon simple et une & la fois. La négation est ¢vitée car elle est plus difficile a
déoodée et demande une gymnastique intellectuslle plus complexe,

Par exemple : « ne grimpe pas sur la table » 'enfant entend grimpe+iable et dolt ensuite
« annuler », Wi dire ¢ descend » est beaucoup plus dlair pour lul.

I”environnement est pensé pour réduire les injonctions, car les enfants ont besoln d’explorer
et leur Interdire cet élan Iralt & Fencontre de leur développement de plug et il est inutle of
éprouvant pour tout le monde d'entendre foute T journée des messages réprobateurs. Clest
pourguot au seln de la ctache, certains accds, & des moments donnds, sont limités par des
barrlares, cerfains objets sont en hauteur of rangds, |l est [nutlle de laisser & portée de main
des Jouets alors que c'est lo moment de prendre le golter par exemple.

Pour les plus grands, les Interdits peuvent &tre accompagnds de propositions car
Fexplication participe & la construction de l'ntelligence et Intredult fa notion de nuance, da
différencs.

8.8.6 - L’acquisition de la propreté

Grand theme de la petite enfance, quand vient le moment des inscriptions & I'école, les
nquiétudes arrivant au sujet de fa proprete, A Lou Nistou ce qui est observé avant fout c’est
F'enfant, sur un plan physiologiqus, menire--ll des signes que son cerveau est mature et qu'il
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est capable de qonfrdler ses sphinctors ? Est-il capable de se rotenlr, sa coucha esl-elle
réguligrement séche ? Lots du passage aux toilletles va-t-d volontiers sur las tollettes 7

D'un point de vue psychologlque, enfant estdl motivé ?

Ce sont avant tout ces aspects gul sont mls en avant et non une méthode d'apprentissage,
car au mdme tire que Fenfant napprend pas & faire pousser ses dents, I'enfant napprend
pas a conirdler ses sphincters.

Ce qui est alors proposé a la créche, cest un accompagnement. Chaque jour plusiours
passages sont organisés aux tolleties pour le change des couchas, dans le méme liou se
trouvent des tollettes et des pots mis & la disposition des enfants qui la souhaltent. Certaines
fols par mimétisme, d’autres fols par curiosité et intérét les enfants souhaltent aller sur le pot
ou sur les toilsttes. Une fols qu'une habitude sera prise et que les couches seront séches &
la maigon, il pouira &tre proposd a l'enfant d'enlever ea couche A la créche.

Il peut arriver qu'un enfant souhalte remetire sa couche alors gu'il s'en passait, dans ¢e cas
c'est Penfant qui doit rester mattre de ses apprentissages et ce n'est pas l'adule qul décide
pour lui. Les acquisitions sont trés rarement linéaires ot Il est souvent ulils de passer par
plugisurs étapes.

6.8.6 - Las anniversalres

Pour Péquipe de Lou Nistou, i est important que chaque enfant puisse féter son o

anniversalre, si las parents le eouhaltent. Car féter un anniversalre, ¢'est organiser une féte
un Jour précls, pour un enfant en pariculier. Cela participe & la prise en compte de son
individualité, 4 'esfime de sol. C'est également un passage d'un &ige & un autre avec toutes
les projections possibles liées au fait de grandir. L'enfant est mig ah avant ce jour-a, il
apporte qualque chose de chez lui et le partage avec les autres.

Ce sont lss parents qui solliclierit Péquipe pour fixer Ie jour et ce sont également sux qul
fournissent gateaux et boissons confarmément au rdglement de fonctionnament,

6.9 - L’évaluation des actions

Ce projet pédagogique se veut afre un outll de communtcation avec toutes les parsonnes
concarnées par I'établissement petite enfance Lou Nistou mals il est égalament pour Péquipe
une base de donndes pour poursulvre son travait au quotidien. Le projst pédagogique se
vaut Svolutif et sera révisé chague année, si besoln, | sara modifid ou complété.

L'évaluation de ce projet se falt chaque année & travers les questionnaires remis aux
parents. Caux-cl sont analyeds et servent de support pour un réajustement qul au regard de
cartaines rematques ou suggestions a'avérait nécessalre,
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7 — Les modalités d’accueil spécifigues

Les modalliés d’accompagnement et d’accuell d’un enfant présentant un handicap ou
atteint d’une maladie chronigue

La commune de Saint-Laurent-du-Var concourt & [lintégration soclale des enfants en
situation de handicap ou atteints d'une maladie chroniqus, sous réserve que la forme du
handicap soit compatible avec 'accueil en collectivité. Les Etablissements d'Accusll du
Joune Enfant ne sont pas des établissements de soin, mais des lleux d'évell et de
soclallsation qui accusillent ces enfants en complément des structures médico-soclales
axtérisures,

Pour chaque enfant en sitvation de handicap et/ou présentant une maladie Chronigue, un
Projet d’Accuell Individualisé (PAI) est réalisé conjointement par les professionnels qui
accueillent I'enfant, les représentants 1égaux, le médecin da la famille, le médacin attaché &
IEtabllssement d’Accuell du Jeune enfant et la référente du Péle Handicap. La situation de
chaque enfant est prise en compte. Des réunions de concertation et de synthése sont
régulidrement organisées avec les différents partenaires intervenant dans la prise en charge
de lenfant afin de suivre son adaptation, son Intégration et son évolution dans son
environnement quotidien. Les représentants légaux sont toujours associés et sont tenus
régulidremant Informés.

Les modalités d’accuell d’'urgence

L'accuell d’urgence permet de répondre 4 un Svénement qui n'auralt pas pu étre anticipé par
les responsables légaux de l'enfant, lorsque l'enfant n'est pas déja inscrit dans un des
Etablissements d'Accuell de Jeunes enfarits. Il est soumis & I'accord du comité d’urgence qui
évaiue le caractére urgent de la situation. L'accuell est temporaire et limité 4 2 semalines
renouvelables une fols.

Les actions mises en place pour faciliter le passage des enfants a Pécole
maternelle

Les Eiablissements d'accusll du Jeune Enfant sont en lisn avec les établissements scolaires

de la communs afin d'organiser au mieux 'accusil des enfanie dans leur futur lley de
scolarisation.
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8- Modalités des relations avec les organismes extérieurs

La Caisse d'Allocations Famliiales des Alpes-Maritimes, dans le cadre de sa politique
d'action soclele famillale, participe au financement du fonctionnement de toutes les
structures Petite Enfance, régies par la commune de Saint-Laurent-du-Var, par le versement
de subventions :

- la Prestation de Service Unigue ;

- ls Prestation due au titre de |a signature du Contrat-Enfance~Jeunesse entre (a commune
de Saint-Laurent-du-Var et la Caisse d'Allocations Familiales des Alpes-Maritimes.

l.e Contrat Enfance Jeunesse est articuléd autour de deux finalltés
¢ améliorer la vie quotidienne des familles, par une offre adaptée de services et
d'équipements
¢ gocompagner les familles, en particulier lorsqu'elles sont confrontées & des
difficultés.

La Commune de Saint-Laurentdu-Var a signé, en novembre 2018, avec la Calsse
d'allocations Famillales des Alpes-Marltimes, une Convention Tertltoriale Globale, qui au
travers d'un diagnostic partagé du territoire, maintient, actualise ou développe ses actions.
La Conventlon Territoriale Globale est une déclinalson, sur le territoire, du Schéma
Départemental des Services aux Familles.

Le Consell Départementsl concourt efficacernent aux cbtés des familles pour soutenir la
politique Petite Enfance de la Commune de Saint-Laurent-du-Var.

Le Service Petite Enfance travaille en lien avec de nombreux pattenaires pour offrir une
qualité d'acouell aux enfants {Services Municipaux des Sports, Animation, Culture, Espaces
Verts, Associatlons Muricipales comme le Judo Club, FAGASC, |'Education Nationale, le
CAMPS, L'ARPAS.....)
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9- Modalités de suivi du projet d’établissement

Le projet d'établissement doit étre affiché dans un lisu de I'établissement ou du service
accessible aux familles. Un exemplaire de ce document est transmis aux familles, dont les
enfants sont inscrits dans I'établissement ou le service. Son sulvl est assuré conjointement
par le Consell Départemental des Alpes-Maritimes et le Pble d’Intervention Sociale de la
Caisse d'Allocations Familiales des Alpes-Maritimes.

Les modifications (personnel, locaux, modulation de I'agrément...) l'impactant feront I'objel
d'un avenant, voté par voie de délibération par le Conseil Municipal de la Commune, et
devront impéralivement élre transmises pour vérification de la conformité a la législation en
vigueur, par la directrice du Péle intermédiaire Petite Enfance au Consell Départemental des
Alpes-Marilimes el a la Caisse d'Allocations Famlliales des Alpes-Maritimes pour signature.

Ce document sera établl en triple exemplaires :

o un pour le Consell Départemental des Alpes-Maritimes

o un pour la Calsse d'Allocations Familiales des Alpes-Maritimes

o un A conserver par chaque Etablissement Petite Enfance concerné

e 26 U, 2018

e Maire de Saint-Laurent-du-Var

Conseiller Départemental des Alpes-Maritimes
Vice-Président de la Métropole Nice Cote d'Azur
Joseph SEGURA

DOCUMENT VISE PAR LE CONSEIL DEPARTEMENTAL DES ALPES-MARITIMES

DATE T Lo Responsable de la sectlon

2 0 AUUI 2019 des modes d'ac}uali du Jeune enfant
CACHET \
SERVICE - ( k

Emllie BOUDON
NOM ET FONCTION DU SIGNATAIRE \
SIGNATURE \

DOCUMENT VISE PAR LA CAF DES ALPES-MARITIMES

DATE S'KZ?“(T

CACHET
SERVICE
NOM ET FONCTION DU SIGNATAIRE s péfe a HMG[VE‘H\IO'I;\.: aOF;?_EE)
SIGNATURE ot o %\‘ﬁ( G o nfance ot 212
') ]

Vs FEOETTS
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